
１/5（月）▶ １/９（金）

区役所1階イベントスクエア
9 :00 -17 :00

※初日は9:30から

パネルで知ろう！ダイバーシティ ※

多様性を身近に！「ＬＧＢＴセミナー」
「誰もが自分らしく生きられる社会へ～ALLY（アライ）の視点
で考える性の多様性～」をテーマにオンラインセミナーを開催し
ます。性の多様性についての基礎知識や当事者の方々の不安や悩
みを理解し、性のあり方に関係なく誰もが生きやすい社会をつく
るために必要なことについて、ダイバーシティの視点から求人サ
イトを運営する株式会社JobRainbow代表取締役CEOの星賢人さ
んにお話していただきます。

※ダイバーシティ（多様性）とは、年齢、性別、人種・国籍、障がいの有無、SOGIE（性自認・性的指向・性表現）など様々な違いのこと。
ダイバーシティ（多様性）を理解し、受け入れることを「ダイバーシティ＆インクルージョン（多様性の受容）といいます。

DIVERSITY
FAIR

ダイバーシティフェアダイバーシティフェア

問合せ：板橋区総務部男女社会参画課

j-danjo@city.itabashi.tokyo.jp０３－３５７９－２４８６

お申込はこちら

https://logoform.jp/
form/Rwxz/1319702

区役所のダイバーシティ(多様性)に関連する部署の取組を紹介するパネル展示を行います。ほかにも、
キッズデザイン協議会の協賛で、すべての人が快適に暮らすためのユニバーサルデザインに関する展示
を行います。私たちがありのままに幸せに生きる権利、様々な「人権」について、この機会に考えてみ
ませんか。

※ALLY（アライ）とは、性的マイノリティを理解し、支援する人のこと

※最終日は16:00まで


